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Beurteilung der Teamkompetenz

Kriteriengestltzte Beurteilungsbdgen

Trifft | Trifft | Trifft | Trifft
Nr | Kategorie Der/die Schiuler/in bzw. Klasse... nicht | kaum zu sehr
zu (1) | zu (2) 3) zu (4)
. .. besitzt die Bereitschaft, konstruktiv im Team
1 | Bereitschaft mitzuarbeiten D D D D
.. besitzt Kenntnisse tiber Regeln und Normen
2 | Kenntnisse im Team
.. besitzt Kenntnisse Ulber Teamarbeit
3 | Engagement .. arbeitet zuverlassig fur das Teamergebnis
9ag mit und leistet zielférdernde Beitrage
4 | Kommunikation | kann sich in Gruppengesprachen verstand-

lich ausdriicken

.. ist kompromissbereit und tragt zur Konflikt-

5 | Konflikte - ;
I6sung bei
6 | Kritik . \r,1vi(re1|5t sachlich auf Kritikpunkte oder Fehler
i .. kann aufgabenbezogene Probleme erkennen
7 | Problemlésen ;
und verdeutlichen
8 |Regeln .. beachtet die Regeln und Normen von Grup-

penarbeit und achtet seine Teamkollegen
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Beurteilung der Selbstlernkompetenz

Trifft | Trifft | Trifft | Trifft
Nr | Kategorie Der/die Schiler/in bzw. Klasse... nicht | kaum | zu | sehr

zu)|zu@2)| (3 |zu@
1 | Psychologie ..:Zarll(tel;onzentriertundIasstsichnichtab— D D D D
2 |z Domviag oo e | | 0| 0| O
o |Lemoansaion |- seh de et guanielen.ze. | | ||
4 | Quellenauswahl ..\évfgétuse?llgr?t;ﬁndig geeignete Informati- D D D D
s |Veraetung |- Taehtscn Nelizen und et der e [ | 01| (1| [
6 | Lernkontrolle ..ﬁ?]r&nbseilrbtzhzﬁinen Lernerfolg kontrollieren D D D D
7 | Priffungsstrategie ..\é(;rbs;ﬁhgtepgggtlivn?rlgs,wasin Prifungsauf- D D D D
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